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“"CENTRAL DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y
CREDITO SOLIDEZ”

REGLAMENTO DE ELECCIONES

TITULO I
CAPITULO 1

GENERALIDADES

Articulo 1.-

El presente Reglamento de Elecciones, tiene por finalidad normar la organizacion,
direccién, coordinacion, ejecucion, supervision y control del desarrollo de los procesos
electorales que se llevan a cabo anualmente en la Central Cooperativa de Cooperativas
de Ahorro y Crédito Solidez.

Asimismo sefala las funciones y atribuciones del Comité Electoral, 6rgano encargado de la
ejecucion de los procesos electorales de la Central. En los casos no estipulados en el
presente Reglamento se aplicaran los criterios de afinidad de proceso tomando en cuenta
las facultades y/o disposiciones conferidas por la Ley y el Estatuto.

Articulo 2.-

Es objeto del proceso electoral es lograr la participacion activa de los socios de la Central

en la eleccion de sus delegados y dirigentes, que deben ocupar las siguientes plazas:

1. Delegados que representan a los socios personas naturales.

2. Cargos correspondientes a los miembros titulares y suplentes de los Consejos de
Administracién, de Vigilancia y de los Comités Electoral y de Educacién, cuyos
mandatos deben fenecer en la fecha de realizacion de la misma Asamblea General
Ordinaria. Los nuevos titulares seran elegidos por tres afios y los suplentes por un afo.

3. Cargos que hubieran sido declarados vacantes, por aplicacion de la ley o el estatuto
de la Central faltando a la fecha de realizacién de la misma asamblea, no menos de
un afo para la terminaciéon de su mandato. Estos nuevos titulares seran elegidos solo
para completar el mandato de los anteriores.

Articulo 3.-
Los procesos electorales se sustentas en la Ley General de Cooperativas, Estatuto de la
Central, y en la R.D. No. 010-MT-38-1-80.

Articulo 4.-
Tienen derecho a participar en las elecciones todos los socios habiles de la Central.
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CAPITULO II

DEL COMITE ELECTORAL

Articulo 5.-

El comité Electoral, elegido por la Asamblea General es autonomo, se constituye en el
organo responsable de organizar, implementar y conducir los procesos eleccionarios de la
Central, sea a nivel de Delegados de los socios personas naturales, consejos, comités o
comisiones especiales, de conformidad a lo establecido por el Articulo 32 del Estatuto.

El Comité Electoral se rige por su propio reglamento interno y tiene las siguientes
atribuciones:

a. Organizar, divulgar, dirigir, controlar y supervisar las acciones relacionadas a los
procesos electorales, para la eleccion de delegados y dirigentes; con imparcialidad y
autonomia en el marco de la ley y reglamentos.

b. Verificar el padron electoral.

c. Declarar anualmente las vacantes a delegados y/o dirigentes y el término de
mandatos.

d. Aprobar, reformar e interpretar su Reglamento Interno.

e. Registrar la inscripcién de los candidatos o delegados y/o dirigentes.

f. Calificar y pronunciarse sobre la inscripcién de candidatos a delegados y/o dirigentes.

g. Admitir o rechazar, previa confrontacion, las tachas y reclamaciones que se formulen
contra la inscripcién de los candidatos a delegados y/o dirigentes.

h. Designar a los miembros de las mesas de sufragio cuando sea necesario.

i. Formular y disefar cédulas de votacion y otros formatos requeridos para el proceso
electoral.

j.  Efectuar el computo general, elaborar y suscribir el acta del proceso electoral.

k. Proclamar y otorgar credenciales, segin el caso a los delegados y dirigentes que

resulten elegidos.

Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento General de Elecciones.

m. Aceptar la dimisién de sus miembros en casos de enfermedad o impedimento fisico
debidamente comprobado.

n. Coordinar con el Consejo de Administracion la fecha del acto electoral.

Articulo 6.-
La eleccion de los delegados y dirigentes se efectuard mediante sufragio universal,
obligatorio, directo y secreto bajo la direccién del Comité Electoral.

Articulo 7.-
Para todos los efectos, la sede del Comité Electoral es el domicilio institucional de la
Central.

Articulo 8 .-
El Consejo de Administracion de la Central, pondra a disposicion del Comité Electoral todos
los recursos necesarios que éste solicite para el cabal cumplimiento de sus funciones.

Articulo 9.-
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Para la aplicacién del presente Reglamento, se consideran socios habiles, sin perjuicio de
lo que establezcan los Reglamentos Internos para cada caso, a aquellos socios de la Central
gue no hubieran perdido su condicion de tales, que mantengan vigentes los servicios que
brinda la Central y que hasta treinta dias antes de la realizacion de la Asamblea General
se encuentren al dia en el pago de todos sus compromisos contraidos con ella.

Articulo 10.-
Ninguna persona, socio o delegado podra impedir, obstruir, coactar y/o perturbar el
proceso electoral y fundamentalmente el ejercicio del derecho personal de sufragio.

TITULO II
CAPITULO III

DEL PADRON ELECTORAL

Articulo 11.-

El padrén electoral es la relacién ordenada de todos los socios habiles (personas naturales
y personas juridicas), que sera elaborado y actualizado permanentemente por el Consejo
de Administracion.

Articulo 12.-

El Consejo de Administracién entregara el padrén al Comité Electoral, en original y copias
necesarias para llevara cabo el proceso electoral, por lo menos con treinta dias de
anticipacion a la realizacion de la eleccion de delegados y de siete dias a la realizacion de
la Asamblea General en que se realizaran las elecciones de dirigentes.

Un original y una copia sera utilizado por el Comité Electoral para el acto de votacién, una
copia se conservara en el archivo del Consejo de Administracion

TITULO III
CAPITULO 1V

DE LA ELECCION DE DELEGADOS

Articulo 13.-

El Consejo de Administracién convocard, con una anticipacién no menor de treinta dias
calendario, a elecciones generales de delegados que cubrird la representacion de los socios
personas naturales. En estas elecciones Unicamente participaran las personas naturales.

Articulo 14.- Son requisitos para ser candidatos a delegados:
a. Ser socio habil
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b. Tener capacidad legal
c. Tener como minimo un afo la calidad de socio
d. Acreditar conocimiento sobre cooperativismo

Articulo 15.- Son impedimentos para ser candidato a delegado:

a. Haber sido sancionados por la Central.

b. Ser miembro del Comité Electoral.

c. Ser delegado en actual ejercicio por dos periodos consecutivos.

d. Haber sido suspendidos en sus derechos ciudadanos; los que hayan incurrido en delito
y sancionados y/o penados judicialmente.

Haber sido removido del cargo de dirigente por la Asamblea General.

Tener pleito pendiente y/o haber tenido litigio en lo civil y penal con la Central.

)

Articulo 16.-

La solicitud de inscripcion como candidato a delegado se hard hasta con diez dias de
anticipacioén a la fecha de las elecciones, para lo cual el interesado recabara en las oficinas
de la Central el formato respectivo.

Articulo 17.-

La solicitud de inscripcion como candidato a delegado se realizard en forma personal y

directa, la misma que debera consignar la siguiente informacion:

a. Nombre y apellidos del candidato

b. NuUmero de su documento oficial de identidad y cddigo de socio.

c. Firma del candidato aceptando su candidatura y compromiso de respetar y observar
las disposiciones de este Reglamento y acuerdos del Comité Electoral.

d. Firma de no menos de veinte (20) socios habiles personas naturales apoyando su
candidatura.

e. El domicilio o ubicacidon del centro de trabajo del candidato, para los efectos de las
notificaciones a que hubiere lugar.

f. Copia de su documento oficial de identidad.

Articulo 18.-

El Comité Electoral registrara al candidato a delegado asignandole un nimero correlativo
de acuerdo al orden de recepcion. Todo candidato tiene derecho a acreditar un socio habil
como personero ante el Comité Electoral.

Articulo 19.-
El Comité Electoral publicara y difundira, la relacion de candidatos a delegados, por lo
menos con siete dias de anticipacion a la fecha de realizacién de las elecciones.

Articulo 20.-
Dentro de los dos dias habiles de publicada la relacion de candidatos, cualquier socio habil
podra presentar tacha sustentada contra cualquiera de los candidatos propuestos.

Articulo 21.-

Recepcionada la tacha por el Comité Electoral este procedera a notificar al candidato
corriendo traslado de la misma para que en el plazo no mayor de 24 horas, proceda a
efectuar la absolucién de la misma.
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Articulo 22.-

Recepcionada la absoluciéon de la tacha, el Comité Electoral emitird su pronunciamiento
declarando fundada o infundada la tacha en un plazo no mayor de dos dias antes de la
realizacién de las elecciones.

De declararse fundada la tacha el Comité Electoral separara al candidato. La resolucién del
Comité Electoral constituye ultima y definitiva instancia, siendo por tanto sus resoluciones
inapelables.

Articulo 23

En caso de que el numero de candidatos a delegados sea inferior al nUmero de vacantes,
el Comité Electoral completara el nUmero requerido mediante designacion por sorteo entre
los socios habiles que figuran en el padrén. El socio nominado por sorteo que no tenga
impedimento podra declinar ante el Comité Electoral dentro de las 48 horas de su
designacién, caso contrario se tendrd por aceptada su nominacion.

Articulo 24.-
Las elecciones para delegados se realizaran durante los tres primeros meses de cada ano.
La fecha, hora y el lugar de realizacion seran sefialadas en la convocatoria.

Articulo 25.-
Todos los candidatos a delegados podran realizar su propia Campana Electoral hasta
veinticuatro (24) horas antes del dia senalado para las elecciones.

CAPITULO V

DE LAS MESES Y DEL ACTO DE SUFRAGIO

Articulo 26.-
Cada mesa de sufragio tendra un maximo de trescientos (300) socios electores.

Articulo 27.-

El comité Electoral conformara las mesas de sufragio que sean necesarias, las que estaran
integradas por 2 miembros titulares y un suplente.

No podran ser miembros de mesas de sufragio:

a) Los candidatos y personeros.

b) Los Delegados y los Directivos en ejercicio.

c) Los menores de edad

d) Los socios inhabiles

e) Los familiares de los delegados, directivos y candidatos

Articulo 28.-
Si a la hora sefialada para el inicio del acto electoral no se hiciera presente uno de los
miembros, éstos seran reemplazados por las personas que designe el Comité Electoral.

Articulo 29.-
Los socios votaran anotando en la cédula de sufragio los nimeros de hasta tres (3)
candidatos de su elecciéon, dentro de los casilleros respectivos.
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Articulo 30.-

Terminada la votacién se procederd al cierre de sufragio realizando el cémputo de
sufragantes y anotando en la columna de observaciones del Padron Electoral la palabra
“NO VOTO" en el caso de los omisos.

Articulo 31.-

El acto del escrutinio se desarrollara observando las siguientes formalidades:

a) Abierta el anfora y extraido su contenido, el Presidente de la mesa de sufragio
verificard el nimero de cédulas depositadas, con el nimero de las firmas de los
votantes que aparecen en el Padrén Electoral.

b) Si el nimero de cédulas fuera mayor al nUmero de sufragantes: el Presidente separara
al azar un namero igual al de los excedentes, los que seran inmediatamente destruidos
sin abrir las cédulas dejando expresa constancia en el Acta.

c) Si la diferencia fuera mayor al 10% de votantes en la mesa, se anulara la votacion y
se sellara el anfora y con toda la documentacion se entregara al Comité Electoral
dejando expresa constancia en el Acta.

d) Silas cédulas fueran en nimero menor al de las firmas, se procedera al escrutinio sin
gue se anule la votacion.

Articulo 32.-

Son votos nulos o viciados:

a) Aquellos que contengan cualquier tipo de inscripcidon ajeno a la votacion o identifique
al elector.

b) Los que no correspondan a las que la mesa de sufragio entreg6 al elector.

c) Los ilegibles y dudosos

d) Los que contengan nimero de candidatos que no correspondan se considerara voto en
blanco las cédulas que no hayan sido marcadas por el elector.

Articulo 33.-

Concluido el escrutinio, los miembros de las mesas de sufragio levantaran un acta con el
resultado obtenido en el mismo lugar en que se efectud la votacién. En el acta se anotara:
a) El total de los electores de la mesa.

b) La cantidad de sufragantes.

c) La cantidad de omisos.

d) Los casos de dificultades que se presenten.

e) Las observaciones formuladas por los miembros de mesa y personeros.

Articulo 34.-

Los miembros de las mesas de sufragio entregaran al Comité Electoral las Actas, el Padrén
Electoral, los implementos y todos los demas documentos utilizados durante el Acto
Eleccionario.

Articulo 35
Alcanzaran vacantes los candidatos que hayan obtenido la mayor votacion y de acuerdo a
la misma cubriran los cargos por tres, dos o un afio, siendo renovados por tercios.
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CAPITULO VI

DEL COMPUTO GENERAL Y LA PROCLAMACION

Articulo 36.-
Recepcionadas las Actas, el Comité Electoral procedera al CoOmputo General. En los casos
de empate, éstos se resolveran por sorteo.

Articulo 37.-

El Acta del COmputo General debera contener:

a) El nidmero de mesas de sufragio que hayan funcionado.

b) Relaciéon de Candidatos con su numeracion de acuerdo a sus respectivos votos
obtenidos.

c) Numero de los socios que hubieran asistido al acto de sufragio y relacion de los
personeros.

d) Firma de los miembros del Comité Electoral.

e) Relacion de los Delegados elegidos

f) Las observaciones que se crean necesarias

Articulo 38.-

Concluido el Cémputo General, el Comité Electoral levantard por duplicado el acta de
computo general, procederd a proclamar a los Delegados elegidos, entregara las
credenciales correspondientes y Publicara la relacion de los Delegados electos en lugar
visible del local de la Central.

Articulo 39.-
Terminado el proceso electoral el Comité Electoral, elevarda un informe a la Asamblea
General Ordinaria de Delegados.

TITULO IV
CAPITULO VII

DE LA ELECCION DE DIRIGENTES

Articulo 40.-

El proceso electoral para la eleccidon de dirigentes se realizara durante el desarrollo de la
Asamblea General Ordinaria de Delegados y de acuerdo a la convocatoria realizada por el
Consejo de Administracién, asumiendo los miembros del Comité Electoral las funciones que
contiene el presente reglamento para la eleccion de los miembros de los drganos directivos.

Articulo 41.-

Para ser considerado como candidato, el delegado deberd reunir las condiciones
establecidas en el Articulo 14 y contar con el apoyo a su candidatura de por lo menos un
delegado presente en la Asamblea.
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Articulo 42.-

Son requisitos para ser candidatos a dirigentes:

a) Que el socio o institucion socia que represente el delegado sea habil.

b) Que el delegado se encuentre presente en la Asamblea General y tenga capacidad
legal.

Articulo 43.-

Son impedimentos para ser candidato a dirigentes:

a) Ser pariente de los dirigentes, o trabajadores de la Central, hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad.

b) Haber permanecido en el cargo directivos seis afios consecutivos.

c) Cuando algun representante de la Cooperativa socia se encuentre ocupando cargo
directivo.

d) Cuando los delegados fueren dirigentes de otras organizaciones de segundo grado,
con mandato vigente a la fecha de la asamblea en que se desarrolla el proceso
electoral, salvo que estén representando a estas.

e) Por estar incusos en los impedimentos sefialados por el Inc. 3 del Articulo 33 de la Ley
General de Cooperativas.

Articulo 44.-
Los candidatos sélo podran postular a unos 6rganos directivos.

En el caso de resultar elegido por periodo superior al que le reste como delegado de su
Cooperativa se mantendra en su cargo hasta el final de su mandato de dirigente, salvo sea
separado de su institucion y pierda la condicidén de socio, o le fuera de aplicaciéon el Inc. 3
del Articulo 65 de la Ley General de Cooperativas.

Articulo 45.-
Las tachas seran presentadas, sustentadas y resueltas por el Comité Electoral, antes del
sufragio. Las resoluciones del Comité Electoral son inapelables.

Articulo 46.-
Los candidatos electos seran proclamados en la mismos Asamblea, y deberan instalarse
dentro de los ocho dias posteriores a la eleccién.

Articulo 47.-

Para la eleccién de los dirigentes, se utilizaran una célula de sufragio disefiado por el Comité
Electoral, dividida en cuatro secciones. En la primera llevara impresa Consejo de
Administracion, en la segunda, consejo de Vigilancia, en la tercera Comité Electoral y en
la dltima Comité de Educacién.

Articulo 48.-

El Comité Electoral organizard las elecciones teniendo en cuenta el siguiente
procedimiento:

a) Verificara la conformidad del padrén y el nimero de socios habiles.

b) Verificard y presentara la relacién de los cargos vacantes.
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c) Recibirad e inscribird las propuestas de candidatos que le fueren presentadas por los
delegados presentes en la Asamblea General Ordinaria.

d) Depurara el Registro de inscripcién de candidatos excluyendo a quienes, segun la ley,
el estatuto o el presente reglamento, no reldnan los requisitos necesarios para
participar como tales, o tengan alguno de los impedimentos establecidos.

Articulo 49.-

El Comité Electoral registrara en un pizarron la relacién de candidatos para cada uno de
los érganos directivos, luego de lo cual procederd la interposicién de tachas contra los
candidatos de acuerdo al siguiente procedimiento:

a) Las tachas deberan ser sustentadas en el mismo acto con el fundamento legal o
estatutario en que se apoya. No seran admitidas las tachas que no rednan dichos
requisitos.

b) Admitida la tacha, el candidato tachado tendrd derecho a absolverla.

c) El Comité Electoral resolverd las tachas declarandolas fundadas o infundadas, su
resolucién es inapelable.

d) Concluido el proceso de tachas se procedera a la enumeracién de todos los candidatos
en el orden en el que fueron propuestos.

CAPITULO VIII

DEL ESCRUTINIO

Articulo 50.-

Formulada el acta de sufragio, se procedera a realizar el escrutinio, en el mismo local en
que se efectud la votacién, y en un solo acto publico e ininterrumpido. Para este efecto se
tendra en cuenta lo establecido por el Articulo 31° del presente Reglamento.

Articulo 51.-

El Presidente del Comité Electoral abrira y exhibira las cédulas una a una leera en voz alta
el voto contenido en ella mientras el Secretario anotara en una hoja de control el voto de
cada candidato. El Presidente podra hacer desalojar del lugar donde se realiza el escrutinio,
a las personas que perturben el acto.

Articulo 52.-
Para los efectos de la calificacion de los votos nulos, viciados y en blanco se tendra en
cuenta lo establecido en el Articulo 32 del presente reglamento.

Articulo 53.-

El Presidente del Comité Electoral remitira inmediatamente de terminado el escrutinio, el
acta electoral correspondiente al Consejo de Administracién para su insercion en el Acta
de la Asamblea General, adjuntando lo siguiente:

a) Padron Electoral original.

b) Las (;édulas escrutadas, impugnadas y en blanco.
c) Los Utiles y cualquier otro articulo que el Consejo le hubiere proporcionado.
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CAPITULO IX

DEL COMPUTO Y LA PROCLAMACION

Articulo 54.-
Antes de iniciar el computo el Comité Electoral comprobara si han cumplido con efectuar
su voto todos los delegados asistentes a la Asamblea en sujecion al Registro de
Concurrentes.

Articulo 55.-

El Comité procedera al cdmputo de acuerdo al niumero de votos obtenidos. En caso de
empate entre dos o mas delegados, el Presidente propondra a la Asamblea General elegir
a mano alzada entre los candidatos empatados. En caso subsista el empate, se procedera
a sorteo.

Articulo 56.-

El Comité Electoral levantara por duplicado el Acta de coOmputo electoral y entregara a los
delegados electos las credenciales, que seran extendidas en papel simple y estaran
firmadas por el Presidente y el Secretario del Comité Electoral.

Articulo 57.-

El Acta de cdmputo debera contener:

a) Numero de candidatos

b) NuUmero de votos obtenidos por cada candidato
c) Firma de los miembros del Comité Electoral

Articulo 58.-
El comité Electoral resolvera las apelaciones

Articulo 59.-
El comité Electoral publicara y divulgara los resultados generales del proceso electoral.

Articulo 60.-
Culminado el proceso electoral, el Comité Electoral elevard un informe general a la
Asamblea General, copia del cual serd entregado a los 6rganos directivos de la Central.

CAPITULO X

DE LA NULIDAD DE LAS ELECCIONES

Articulo 61.-

El Comité Electoral podra declarar la nulidad de las elecciones Unicamente en los siguientes

casos y dentro de las cuarenta y ocho horas de producido o conocido el hecho:

a) Cuando la mesa se haya instalado en un lugar distinto al sefialado o en condiciones
diferentes a lo establecido.

b) Cuando haya mediado fraude, intimidacion soborno o violencia, para obtener la
votacién en favor de determinados candidatos que postulen a los diferentes cargos de
la Central.
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c) Cuando existan diferencias entre el padrdén electoral y las cédulas encontradas en el
anfora.

d) Cuando hubiesen sido declarados nulos y/o en blanco mas de los dos tercios de los
votos emitidos, o por en otras anomalias debidamente comprobadas.

Articulo 62.-

En caso de nulidad de las elecciones del Consejo de Administracién convocara a elecciones
para dentro de los quince (15) dias siguientes de la fecha que se declard la nulidad de las
elecciones por el Comité Electoral.

Articulo 63.-
Sélo la Asamblea General puede revisar los acuerdos del Comité Electoral en lo que se
refiere al proceso electoral cuando existan graves vicios debidamente comprobados.

Articulo 64.-

De comprobarse la eleccidon de un delegado o dirigente con transgresion a las normas del
estatuto o este reglamento se producira la vacante del cargo en forma automatica debiendo
ser cubierta su vacante con el suplente en caso de dirigente o el accesitario en caso de
delegado de las personas naturales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Primera.-
El cargo de miembro del Comité Electoral es irrenunciable.

Segunda.-
El Comité Electoral dictara las disposiciones complementarias para garantizar los procesos
electorales y la aplicacidon del presente reglamento.

Tercera.-
Las modificaciones introducidas al presente Reglamento entraran en vigencia a partir del
dia siguiente de su aprobacién por la Asamblea General Extraordinaria de Delegados.

Cuarta.-
Los casos no previstos en el presente reglamento seran resueltos por el Comité Electoral.
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